RENCANA KERJA TAHUNAN

Nama/Unit Organisasi

Tahun » 2023

. KPU Kabupaten Klaten

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum  |Persentase informasi mengenai partai
Kabupaten Klaten Yang Mandiri, politik yang mutakhir dan dipublikasikan 80%
Professional dan Berintegritas pada publik
Indeks Reformasi
Birokrasi 20
Nilai Akuntabilitas
Kinerja B
Opini BPK atas
Laporan Keuangan wire
Nilai Keterbukaan
Informasi Publik 100%
Menyelenggarakan Pemilu Serentak Persentase Partisipasi Pemilih dalam
Yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien |[Pemilu/Pemilihan 77,:50%
dan Efektif. Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan
dalam Pemilu/Pemilihan 7%
Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas
dalam Pemilu /Pemilihan 77%
Persentase Pemilih yang Berhak Memilih
Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar Pemilih 0,17%
Tetap
Persentase PPK, PPS dan KPPS yang
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan &
sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang 100%
berlaku
Mewujudkan Pemilu Serentak yang Persentase PPK, PPS dan KPPS yang
Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang 100%
Jujur dan Adil Aman dan Damai
Persentase Sengketa
89%

Hukum yang dimenangkan KPU
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